
TRIMESTRIEEL MAGAZINE NR. 146 • JUNI | JULI 2023 • P409840

2022 
IN HET KORT



 Een nieuw begin 
In 2022 lanceerde Memisa zijn nieuwe vijf-
jarenprogramma #Health4All in samen-
werking met Artsen Zonder Vakantie (AZV) 
en Keten van Hoop België (KVH). Dit pro-
gramma is gericht op het verbeteren van de 
beschikbaarheid, de kwaliteit en de toe-
gankelijkheid van gezondheidszorg in de 
Democratische Republiek Congo, Benin, 
Burundi, Guinee, Mauritanië en India. 
In België lanceren we ons educatief pro-
gramma onder de naam “Gezondheids-
zorg voor iedereen“, samen met AZV en 
Dokters van de Wereld (DVDW). 

Als ngo actief in de  ontwikkelingssamenwerking,  
heeft Memisa een duidelijke missie: de kwaliteit 
van de gezondheidszorg verbeteren en de 
toegang tot gezondheidszorg voor iedereen 
bevorderen, met bijzondere aandacht voor de 
meest kwetsbare bevolkingsgroepen.

De visie van Memisa kan in één eenvoudige 
zin worden samengevat: “gezondheid voor 
iedereen“. Dit impliceert dat de kwaliteit van de 
gezondheidszorg en de toegang tot gezondheidszorg 
integraal deel uitmaakt van de mensenrechten. 

 Sterke partnerschappen  
 voor een duurzame  
 toekomst 
In elk land werken we nauw samen met 
lokale partners en het maatschappelijk 
middenveld. Onze partners garanderen 
de duurzaamheid van onze activiteiten.  
Zij kennen de lokale context en zijn daarom 
het best geplaatst om sturing te geven en 
aanbevelingen te doen voor onze projecten.

Gezondheid 
voor allen



Memisa in de wereld

 Benin 
Memisa helpt de kwaliteit en toegankelijkheid van 
de gezondheidszorg voor meer dan 2,5 miljoen 
mensen in Benin te verbeteren.

Enkele voorbeelden van verwezenlijkingen die 
Memisa in 2022 ondersteunde :

 �De constructie van 1 postoperatief gebouw in het 
referentieziekenhuis van Katako-Kombe (Sankuru).

 �De uitrusting van 2 gezondheidscentra met 
waterputten. De patiënten, hun verzorgers en 
de lokale bevolking in de buurt van deze centra 
hebben nu toegang tot zuiver water.

 België 
In België organiseren we samen met Artsen zonder Vakantie en 
Dokters van de Wereld het educatief onderwijsprogramma voor 
wereldburgerschap en internationale solidariteit. 

Via het ambassadeurstraject versterken onze vrijwilligers hun 
competenties om zo échte actoren van verandering te worden 
voor het recht op toegang tot kwaliteitsvolle gezondheidszorg 
voor iedereen.

In 2022 verwelkomden we de Europa Ziekenhuizen (Brussel) als 
nieuw lid van het solidariteitsnetwerk Ziekenhuis voor Ziekenhuis. 
Het hele jaar door hebben de 11 ziekenhuizen van het netwerk zich 
creatief ingezet voor de bewustmaking en fondsenwerving voor de 
toegang tot kwaliteitsvolle gezondheidszorg voor iedereen. 

 Guinee 
In Guinee werkt Memisa samen met zijn lokale partner Fraternité 
Médicale Guinée en met Sant’Egidio-Dream. Geestelijke 
gezondheidszorg is een van de prioriteiten binnen ons werk in Guinee.

 �In 2022 hebben 1.150 personen met een mentale aandoening 
welke hun zorg niet konden betalen, een gratis opvolging en 
behandeling kunnen verkrijgen.

 �Er werden 2 bloedinzamelingscampagnes georganiseerd om  
de transfusie-eenheden in 2 ziekenhuizen te versterken.

 India 
Memisa ondersteunt de gemeen-
schap bij het ontwikkelen van 
mechanismen die de kloof tussen de 
gezondheidsdiensten en de bevolking 
moet dichten. Dit doen we samen met de 
organisatie West Bengal Voluntary Health 
Association (WBVHA) die d emobilisatie 
van de gemeenschap ondersteunt om de 
lokale initiatieven te ontwikkelen die het 
recht op gezondheid verdedigen.

In 2022 kregen 7.022 deelnemers een 
opleiding.

 Mauritanië 
In Mauritanië versterken we in 
samenwerking met onze partner 
APSDN (Association pour la 
Promotion de la Santé à Dar Naïm) 
de gezondheidsvoorzieningen en 
hun personeel via permanente 
opleiding, medische uitrusting en 
het herstellen van  
de infrastructuur.

Verwezenlijkingen in 2022 :

 �32 vroedvrouwen kregen een 
opleiding in de verloskundeige 
en in neonatale noodhulp, 
georganiseerd door de APSDN.

 �1.810 bevallingen werden 
professioneel begeleid.

Enkele van onze resultaten

189.830
prenatale 

consultatie

Ons idealisme om een betere wereld op te bou-
wen is groot. Een wereld waar een vrouw niet 
hoeft te sterven bij het geven van leven, waar het 
niet meer voorkomt dat één op de vijf kinderen 
sterft voor zijn vijfde levensjaar. Onze strategie 
om dit aan te pakken is het versterken van het 
gezondheidssysteem, en Memisa wordt erkend 
voor haar expertise en ervaring op dit gebied.” 
Frank De Paepe, Voorzitter van Memisa.

7.022
deelnemers 
kregen een 
opleiding

 DR Congo 
In de Democratische Republiek Congo (DRC) is Memisa 
actief in 8 provincies, waar we 25 ziekenhuizen en bijna  
450 gezondheidscentra ondersteunen. Zo bereiken  
we 4,3 miljoen mensen.

Enkele voorbeelden van projecten die Memisa in 2022 
ondersteunde:

 �De bouw van 1 postoperatief gebouw in  
het referentieziekenhuis van Katako-Kombe (Sankuru).

 �189.830 zwangere vrouwen kregen hun eerste prenatale 
consultatie in het kader van hun zwangerschap.

 �De installatie van een watervoorzieningssysteem 
voor de kraamafdeling van Ngidinga en de medisch-
technische operatiekamer van het ziekenhuis van 
Gombe-Matadi (Centraal-Kongo).

2
gezondheids-

centra uitgerust 
met water-

putten1.150
personen verkregen 
een gratis opvolging 

mentale gezond-
heidszorg

32 
vroedvrouwen 

kregen een 
opleiding

 Burundi 
In Burundi werkt Memisa aan het toegankelijker 
maken van gezondheidsdiensten voor 
iedereen, met speciale aandacht voor mentale, 
seksuele en reproductieve gezondheidszorg.

Enkele verwezenlijkingen :

 �Meer dan 1.500 gezondheidswerkers 
kregen een opleiding rond geestelijke 
gezondheidszorg.

 �Het personeel van 4 ziekenhuizen is 
opgeleid in wijkchirurgie.

1
nieuw zieken-
huis in het ZvZ 

netwerk 

1.500
gezondheidswerkers 
kregen een opleiding 

rond geestelijke 
gezondheidszorg
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Indien u deze brochure niet langer wenst te ontvangen,  
stuur dan een e-mail naar communicatie@memisa.be of bel 02/454.15.49

www.memisa.be

Uw gift, hoe groot of klein ook, maakt het verschil!
IBAN BE92 3100 9000 0023 - BIC : BBRUBEBB

Memisa onderschrijft de Ethische Code van de VEF. U heeft recht op informatie. Dit houdt in dat we 
schenkers, medewerkers en personeelsleden ten minste één keer per jaar op de hoogte brengen van wat we 
met de verworven fondsen deden. Wanneer de beoogde inkomsten voor dit project overschreden worden, 
kan Memisa de giften gebruiken voor gelijkaardige projecten. De foto’s in deze brief zijn illustraties. Mail of 
bel ons gerust voor meer informatie : communicatie@memisa.be of 02/454.15.49. Alle informatie over ons 
aangepast privacybeleid vindt u hier www.memisa.be/transparantie/

http://www.memisa.be



